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PLANO DE TRABALHO
(Emenda Impositiva 227/2024 — Vereador Valdeci José Rodrigues)

1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE

Orgao / Entidade CNPJ
ASSOCIACAO COMUNITARIA FLOR DO PANEMA 02.916.081/0001-08
Enderego
RUA 13 DE MAIO 25 B, CENTRO
Cidade UF CEP Telefone:
CAPAOQO BONITO SP 18.300.330 15 3543 0904
E-mail: | radiopanemafm@yahoo.com.br
o Praca

Conta-Corrente Banco Agéncia Pagamento

001 BANCO DO %

34082-0 BRASIL 0840-0 CAPAQ BONITO

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE

Nome do Representante Legal Cargo
CESAR RODOLPHO PRESIDENTE
RGICI Orgao Expedidor CPF

25.627.396-0 152.445.248-36

Endereco Residencial (rua, bairro, n°, etc)
RUA EXPEDICIONARIO, N° 595 - CENTRO

Cidade UF CEP
CAPAO BONITO SP 18300-470
E-mail: cesarrodolpho@hotmail.com

Telefone: | (15) 15996285333
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3. DADOS CADASTRAIS DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PLANO
TRABALHO E EXECUGAO DO SERVICO

DE

Nome do Responsavel Técnico Profissao
N/A
RGICI Orgao Expedidor CPF

Endereco Residencial {rua, bairro, n°, etc)

Cidade UF CEP

E-mail:

Telefone:

4. INTRODUGAO

Sobre a Associacdo Comunitaria Flor do Panema mantenedora do Ponto de
Cultura

A Associagdo Comunitaria Flor do Panema foi fundada em dezembro de 2007, sem
fins lucrativos, gerenciada por uma diretoria voluntaria, tendo como principio colaborar
com a comunidade em todos os aspectos, levando informacgdes gerais e de utilidade
publica, sendo mantida através de seus colaboradores com programagées na radio
comunitaria PANEMA FM, essa programacdo tem locutores que comandam, por
exemplo: Programa Manh& Sertaneja, Programa Espago Aberto, Programa Eramos
Jovens, Show Sertanejo entre outros colaboradores.

Além dos programas a associacdo mantem ha 15 anos o Projeto Ponto de Cultura

Radio Legal, o qual é certificado com o selo do Ministério da Cultura- Minc.

5. DESCRIGAO DO SERVICO

Nome do Servigo: Periodo de Execucado
Inicio: Término:
Curso de Teatro i A4 (s

Publico Alvo: adolescentes a partir de 17 anos sem idade limite, Publico em geral.

Capacidade Instalada:
25 pessoas

Descricdo da realidade que sera objeto da parceria (inciso | do art.22 da LF
13.019/2014

Oferta gratuita de Curso de Teatro durante 12 meses

BR g5
~ i
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6. JUSTIFICATIVA

A importancia do teatro na vida das pessoas hoje em dia, esta intimamente ligada ao fato de
provocar uma visdo mais ampla sobre tudo.

Além disso, proporciona que essa sociedade inserida nesse contexto, possua uma mente
mais aberta aos interesses da sociedade como um todo.

Dessa maneira, o teatro forma pessoas mais sensiveis, respeitosas, além de colaborar
bastante com a formac&o de pessoas menos preconceituosas, mais tolerantes e com uma
visdo mais inteligente sobre tudo.

Essa arte também tem seu papel fundamental no combate ao preconceito e a discriminagéao
em todas as suas formas.

Veja alguns dos beneficios do teatro na vida das pessoas:

Estimula o autoconhecimento e a comunicacéo

Promove o autoconhecimento e aumenta a autoestima
Aumenta de autoestima

Favorece a interagao entre alunos e fortalece as relacdes sociais
Melhora da timidez

Ajuda a criar/melhorar a consciéncia corporal
Acionamento de foco e memoria

Ativacao da criatividade

Eleva o interesse pela leitura e estimula a criatividade
Possibilita o surgimento de novas amizades

Desenvolve o trabalho em equipe

Aumenta o senso de responsabilidade e comprometimento

Ao longo do tempo, o teatro se tornou uma grande fonte de cultura para as pessoas. Além
disso as apresentacdes desenvolvidas com forte cunho filoséfico estimulam o pensamento
critico de atores e de quem assiste as apresentacoes.

Por isso, o teatro se tornou uma grande ferramenta de comunicacéo para as massas. O
poder do teatro foi descoberto ao longo dos anos e se tornou uma arma forte contra a
ignorancia e o combate ao preconceito de todas as formas.

O municipio de Cap&o Bonito tem muitas igrejas, quadras esportivas e bares, porém ainda &
carente de espacos culturais que recebam a grande demanda de interessados, nao tendo
teatro municipal, cinema, shopping, entre outros espacos de lazer, a oficina se apresenta
como uma alternativa.

Em 2009 o Projeto Ponto de Cultura Rédio Legal é aprovado na esfera federal e em 2010, a
Associacdo Comunitéria Flor do Panema de Capao Bonito através do Programa Federal
Pontos de Cultura do Ministério da Cultura, com o Programa Cultura Viva e a Secretaria de
Cultura do estado de Sao Paulo em parceria com a LDM — Legionarios em Defesa do Menor
de Capéao Bonito criaram o Curso de Teatro de Cap&o Bonito.

Naquele ano o presidente da Associagéo Sr. Flavio Monteiro e o diretor da LDM Sr. Rivael
Pereira, convidaram para lecionar no curso o professor de artes e ator DRT 46749/sp pelo
Conservatério Musical e Dramatico “Dr. Carlos Campos”, Alexandre Mendes.

_ “ASSOCIACAO COMUNITARIA “FLOR DO PANEMA ” BB
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Inicialmente o projeto comegou com uma turma e no decorrer dos anos aumentou para trés
turmas nos seguintes dias: tercas, quartas e quintas-feiras, das 19h30 as 22h30.

Nossos alunos sdo oriundos de diversos bairros urbanos e campesinos. Inclusive tivemos
alunos das cidades de Apiai, Ribeirdo Grande, Guapiara, ltapetininga, e também
internacional, vindo da Alemanha, como a aluna “Luise”, que estudou durante o ano de 2014
enquanto realizava um intercambio no Brasil.

Entre nossos alunos temos: secretarias do lar, pintores, pedreiros, universitarios,
estudantes, esportistas, enfermeiras, médicos, artesdos, professores entre outros.
Quaisquer pessoas entre idades de 17 anos a 60 anos, ou mais, podem estudar.

Desde 2010, mais de 650 alunos estudaram conosco. E quem conclui os 03 anos de
estudos e desejar continuar frequentando as aulas tem permisséo da diretoria da
Associagao.

Realizamos com os alunos desfiles de aniversario da cidade, apresentacdes em aberturas
de eventos municipais, realizamos excursdo cultural e ao final do ano acontece a
confraternizac@o e formatura dos alunos.

Aproximadamente 9.000 ingressos foram oferecidos gratuitamente nas Mostras Anuais de
Teatro e Saraus Literarios, como em:

Carmem Miranda (2010), Jornal Educacional (2011), Segredos da Vida (2011), | Sarau
Literario Mario Quintana (2011), Que cheiro é esse (2012), Somos Bravos somos fortes
somos filhos do norte (2013), Ciderella (2013), Auto da Barca do Inferno (2013),
Performance- O Menestrel (2013), Cabaré (2013), Shakespeare para Sempre/Sonho de
Uma Noite de Verdo e Macbeth (2014), Performance - Paz e Amor (2014), Origem (2014),
Vermelho Brasil (2015), Sob a lua dos afortunados (2015), Il Sarau Literario O poeta
DRUMMOND (2016), Antigona (2016), Electra (2016), Fedra (2016), lll Sarau Literario A
horada da CLARICE (2017), O juiz de Paz na Roga (2017), Miss cabo de Vassoura (2017),
IV Sarau Literario Cecilia Meirelles (2018), O Lago dos Cisnes (2018), Paginas Escuras-
Bullying (2019), Desfiles de Aniversario da Cidade (2017, 2018, 2019), V Sarau Literario
Tributo a0 AMOR (2019), Les Miserables (2019),VI Sarau Chico Buarque (2020), Vil Sarau
Literario das Maes (2020), VIll Sarau Literario Bonito no pais das poesias gameleiras (2021),
Os céus o mandaram de volta (2021), Saltimbancos (2021), As Troianas (2022), TOMresmo
(2022), As bruxas de Salem (2023), Yerma (2024).

Foram realizadas mais de 7.500 mil horas de estudos praticos e teéricos. Houve 18
workshops de férias gratuitos sobre arte e cultura, ministrados por grandes profissionais de
diversas areas, onde nessa atividade o PONTO abre suas portas no més de julho para a
sociedade.

Recebemos mais de 36 prémios e 22 indicagdes em festivais de teatro na regi&o.

E participamos da fase regional do Mapa Cultural Paulista-TEATRO 2015/2016 em
Botucatu/SP.

A Camara dos Vereadores de Capao Bonito também reconheceu a importéncia do projeto
concedendo “Mocdes de Congratulagdes”, nos anos de 2014, 2015 e 2016.
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O Ponto foi tema do programa TEM COMUNIDADE da TV TEM filiada da Rede Globo em
2015 e citado diversas vezes em variados anos no site Portal G1 da emissora.

Com reconhecimento da imprensa escrita e falada nosso projeto é referencia em ensino de
teatro na regido.

Ao concluir o curso o aluno recebe um certificado. O curso néo oferece DRT, para participar
é necessario passar por entrevista e seletiva prética.

O Ponto de Cultura — CURSO DE TEATRO esta no mapa dos pontos de cultura do
Ministério da Cultura-MINC atraves do Programa LEI Cultura Viva.

Ponto de Cultura

Associacdo Comunitaria Flor do
Panema

A Secretaria Especial da Cultura do
Ministério da Cidadania, por meio da
Secretaria da Diversidade Cultural,
reconhece o coletivo/entidade
Associagéio Comunitdria Flor do Panema
como Ponto de Cultura a partir dos
critérios estabelecidos na Lei Cultura
Viva (13.018/2014).

Este certificado comprova que a iniciativa
desenvolve e articula atividades culturais
em sua comunidade, e contribui para o
acesso, a protecao e a promogao dos
direitos, da cidadania e da diversidade
cultural no Brasil.

Data de certificacao: 03/09/2018
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7. IDENTIFICAGAO DO OBJETIVO
7.1. Objetivo Geral

Proporcionar espago de conhecimento e estudo sobre teatro, arte e cultura, apresentacoes e
crescimento pessoal, integragéo e convivéncia social,

7.2. Objetivo especifico

Oferecer 25 vagas para pessoas a partir de 17 anos sem idade limite;

Executar 02 excursdes culturais e/ou participar de competi¢des regionais de teatro;
Executar 12 meses de curso de teatro, arte e cultura gratuito;

Realizar a XVI Mostra de Teatro;

Realizar de 03 a 04 apresentacdes publicas gratuitas (podendo ser em parceira com o poder
publico, escolas, entidades, Ongs, entre outros),

Realizar cerimoénia de certificagdo os concluintes da oficina;

8. META

Dar continuidade ao Curso de Teatro disponibilizando acesso cultural para 25 novos alunos.

9. METODOLOGIA

Aulas uma vez por semana, para cada turma (maximo duas turmas), cada encontro com no
maximo trés horas de duracdo, durante doze meses, com aproximadamente 25 participantes.

10. IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Havera periodo de inscricdo, matricula, aulas de teatro, arte e cultura, com conteudo tedrico e
pratico baseado nos métodos de Viola Spolin e Constantin Stanislavski, com apresentagoes
publicas gratuitas, excursdes culturais para os participantes e competigdes (quando possivel),
formatura com certificacdo de participacéo.

Nas aulas poderdo ocorrer leituras, exibicdo de imagens e videos, rodas de diélogo,

atividades praticas e teéricas, ensaios para apresentacdes, visita de palestrantes e realizagao
de palestras tematicas sobre assuntos que envolvam teatro, arte e cultura.

11.MONITORAMENTO

Acontecera de forma plena e permanente através da observacéo e registro do(a)
professor(a), controle de frequéncia e participacéo coletiva

11.1. MONITORAMENTO POR PARTE DO PODER PUBLICO
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Sera realizado por meio de:

Visitas Institucionais & qualquer momento, sem necessidade de agendamento prévio,
pela Gestdo da Parceria, Comissdo de Monitoramento e pelo Controle Interno da
Prefeitura quando este entender necessario;

Analise de Relatérios emitidos pela OSC;
Analise da Prestacéo de Contas da OSC; e,
Analise do Impacto Social.

a)

b)
c)
d)

12.CRONOGRAMA DE EXECUGAO

~ 4‘5{‘-%9«;;\ .
Fo. K T

803 &2
8 4/

Especificagao Indicador Fisico Duragao
Frequéncia
(diaria / | Duragao . : Meta
Atividade | Responsavel | Qtde | semanal /| (minutos zg:;:; zgt':)mo
quinzenal /| /horas)
mensal)
2 doe 24 01/03/202 25
Aula Oficineiro(a) Fesi mensal 03 horas 5 01/03/2026 pessoas
B e 01/03/202 25
Excursdo Associacéo 02 semestral 24 horas 5 01/03/2026 pessoas
Cerimébnia
de Associacéo 01 Anual 03 horas g1/12/202 25/12/2025 zgssoas
Certificacéo .
XVI Mostra e 01/10/202 1.000
de Teatro Associagao 01 Anual 03 horas | o 20/12/2025 pessoas
Apresentac Bl De 03 : 01/04/202 1.500
Sax Oficineiro(a) =0 A definir 01 hora 5 20/12/2025 pessoas
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13.PLANO DE APLICAGAO

Indicar a previsdo de despesas a serem realizadas na execucéo das atividades, conforme
as receitas (Municipal/Estadual/Federal) - (inc. Il-A do art. 22 da LF 13.019/2014)

Expressar o recurso gasto em cada um dos elementos de despesas (servico de terceiro
pessoa fisica, servico de terceira pessoa juridica e material de consumo), em cada més de
aplicacéo

Plano de Aplicacdo de Repasses Municipais

Natureza da Despesa
Custeio/Subvencgoes
econdmicas

Valores (R$)

(informar o tipo de despesa que sera

utilizado com 0 recurso | Qtde. | Concedente | Proponente Total
disponibilizado)

01 Servigo de terceiro (PJ): 2 R$11.52000 |0 R$ 11.520,00

Oficineiro de teatro (02 vezes na
semana = 6 horas/ semana, 24
horas/més no valor de R$ 40,00
por hora aula.

Valor mensal: R$ 960,00

02 Servigo de terceiros (PJ): 01 R$ 2.900,00 0 R$ 2.900,00

Excursao/Competicdo de teatro para
alunos (transporte, ingressos e lanche)

03 Servico de terceiros (PJ): 01 R$ 4.000,00 0 R$ 4.000,00

Sonorizagdo, iluminagao, fotos e video
para Mostra Anual de Teatro

04 Material de Consumo: 02 R$ 200,00 0 R$ 400,00

Lanches para eventos Mostra Anual e
Formatura.

05 Material de Consumo: 04 R$ 545,00 0 R$ 2.180,00

Materiais diversos para realizacdo das
oficinas e apresentagdes. Ex.: tecidos,
fantasias, aderegcos, material para
cenario, decoracdo..)

06 Servicos de Terceiros (PJ): 10 R$ 400,00 0 R$ 4.000,00

Servicos de apoio administrativo

TOTAL R$ 25.000,00
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14.CAPACIDADE INSTALADA
14.1. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO/META: 25 pessoas

14.2. ESTRUTURA:
INSTALACOES FISICAS DO LOCAL ONDE SERA REALIZADO O SERVICO

Comprovar a acessibilidade para pessoas com deficiéncia de acordo com a Lei Nacional
de Acessibilidade (Dec. 5.296 de 02/12/2004).

O Curso de Teatro sera realizado na sede da Associacdo e em espago fisico
disponibilizado pela parceria com a entidade Legionarios na Defesa do Menor. Estuda-se a
possibilidade de futuramente as oficinas serem transferidas para Biblioteca Municipal prof.
“Mario Gemignani’, Rua Sete de Setembro, 840 - Centro, Cap&o Bonito - SP, 18300-242.

Sala Recepcao/administracao

Sala Recepgao/administracao

Quant. Descricio
Mesas para computador
Cadeira giratoria
Impressora laserJet M1132
Mesa para computador
Sofa
bebedouro
Mesa suporte para bebedouro
Porta copos
Descartador de copos duplo
Cadeiras estofadas
Estabilizadores
Aparelho de telefone
Extintores de incedio
Hub 16 portas
Roteador wifi multilaser

Sala estidio de producio
Quant. Descricao
Mesas para computador
Cadeira giratoria
escrivaninhas
No break
Mesa de som (sem funcionamento)
Sofa de dois lugares
Microcomputador
Caixas de referencia
Transmissor de FM - bakup

.
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Sala Estidio de locucio
Quant. Descricao
1 Mesas de som
2 Cadeiras giratorias
1 Longarina de trés lugares
1 Microcompudador (obsoleto)
1 Aparelho de telefone
1 Aparelho de ar condicionado
1 Monitor de referencia
1 Microfones com fio
1 Estabilizador de energia
1 Aparelho gerador de estéreo
1 Processador de audio (analdgico)
1 Amplificdor de fones — 04 canais
1 Receptor para telefone
1 Reciver pioneer
1 Multicabo de 03 canais
2 Pedestal de mesa paramicrofone
1| Pedestal articulado para microfone
1 Jogo de mdveis sob medida para estudio
Saldo Refeitério
Quant. Descricao
7 Mesas de Madeira Grande
12 Bancos de Madeira
1 Mesa de Madeira Pequena
01 Projetor
01 Notebook
01 Aparelho de som
Sala de Fantasia
Quant. Descri¢éo
01 Mesa de madeira com 03 gavetas
01 Armario de metal com 04 portas
01 Armario de madeira com 03 gavetas
01 Sofa de 03 lugares
01 Armario com tecidos diversos
02 Caixas de plastico com acessorios (chapéu, peruca e colares)
05 Cruz em madeira
02 Cabideiros (com fantasias)
01 Caixas com sapatos para fantasias
04 Biombos de madeiras
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14.3. RECURSOS HUMANOS
Qtde | Cargo/Fungao Vinculo Carga Horaria diaria
01 Radialista CLT 8h
01 Oficineiro de Teatro Prestador de | 3h (até duas vezes na
Servico (PJ) semana)
01 Assessor administrativo Prestador de 2h
Servico (PJ)

15.CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

A Associagdo Comunitaria Flor do Panema € mantenedora do Ponto de Cultura
Radio Legal, possui cadastro junto ao Conselho Municipal de Cultura de Capao
Bonito, executa ha 15 anos as oficinas de teatro, com diversas premiacdes na
regido e homenagens publicas.

E reconhecida como Ponto de Cultura pela Secretaria de Estado da Cultura e
Ministério da Cultura, tendo desenvolvido em parceria com o Governo de Estado
e Governo Federal, nos anos de 2010 a 2013, projetos culturais.

Manteve parceria com a Prefeitura Municipal de Capéo Bonito através de Termo
de Colaboragédo nos ultimos 3 (trés) anos executando projetos de Danca e Teatro.

A execugdo do projeto proposto contara em todas as etapas com a parceria de espago
fisico da entidade Legionarios em Defesa do Menor de Capao Bonito.

CADASTRO NACIONAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

Associacao Comunitaria Flor
do Panema

1D: 46996

PONTO
DE CULTURA

CERTIFICARO PEL0
WINSTERD DA CULTURY

O Ministério da Cultura, por meio da Secretaria de Cidedania e Diversidede Cuttural, certifica esta
organizegdc como Ponto de Cultura, de acordo os critérios € normativas dz Pelitica Nacional Cultura Viva
{Lei n” 13,018/2014). O reconhecimento valoriza as expressdes, a formagao e o fazer cuitural desenvoividos na
comunidade, & articulagdo na rede Cultura Viva e as contribuigdes para 0 acesso, a protego & & promogao
dos direitos culturais no Brasil.

Brasil Capédo Bonl(q {SP) ; SP 03/0g/2018 10/01/2019
Localzagas Data da certificacao Data da atualizagae

02.016.081/0001-08

BOVENNO FEDENAL

Clique no botdo 3 MINISTERID DA
SBwfPa  ou scanewe o OR-Code vwa cuLTuRA -
e para ver o perfil completo. SWIAG & RELTNSTOVEAD
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16. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

3 4/

o, 9 T

Concedente:

Meta Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
Municipal R$ 960,00 | R$1.50500| R$1.360,00| R$1.360,00| R$1.905,00| R$ 1.360,00
Estadual
Federal

Meta Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
Municipal R$4.260,00 | R$1.90500| R$5560,00| R$1.90500| R$1.360,00 | R$ 1.560,00
Estadual
Federal

Proponente:
Meta Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
Meta Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
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17.DECLARAGAO

17.1. Representante Legal da Proponente

“ASSOCIACAO COMUNITARIA “FLOR DO PANEMA ” P
X L

Na qualidade de representante legal da Proponente, declara para os devidos fins que:

- a entidade proponente nao esta impedida de participar do presente Chamamento
Piblico e que ndo se encontra inserida em nenhuma das vedagdes dispostas no art. 39 a
41 da Lei Federal n° 13.019/2014:

- a entidade proponente néo dispbée em seu quadro diretivo de agentes politicos de
Poder, de membros do Ministério Publico oy de dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracéo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

- n@o havera contratacdo ou remuneracao a qualquer titulo, pela OSC proponente,
com Os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comiss&o ou fungdo de confianca de 6rgéo ou entidade da Administracdo
Publica celebrante, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até
0 segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Pede deferimento.

Local e Data: Capéo Bonito, 14 de fevereiro de 2025.

Proponente: /
— -
Assoéiaca

(Carimbo e céo a Flor po‘Panema
S auro Rodolpho

Assinatura) Sy
residente_ |

/
L

15.2. Responséavel Técnico pelo Plano de Trabalho e Execucéo do Servigo

F Na qualidade de Responsavel Técnico pelo Plano de Trabalho e execucéo do servico
pela Proponente, declara para os devidos fins que:

- Esta devidamente habilitado e com registro ativo na minha respectiva categoria
profissional, sob pena do art. 47 do Decreto-Lei n° 3.688 de 3 de outubro de 1941 - Lei das
Contravengées Penais e de representacéo junto ao Conselho de Classe Profissional;

- O Plano de Trabalho foi elaborado com rigor técnico e respeitando a Lei n°
8.742/1993 — Lei Organica da Assisténcia, que dispde sobre a organizacéo da Assisténcia
Social e da outras providéncias; Resolucdo n° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a
Politica Nacional de Assisténcia Social/2004; a Resolugdo CNAS n° 33 de 12 de dezembro
de 2012, que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social -
NOB/SUAS; a Resolucdo n° 269, de 13 de dezembro de 2006, que aprova a Norma
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Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-
RH/SUAS; a Resolucdo CNAS n° 17, de 20 de junho de 2011, que ratifica a equipe de
referéncia definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e reconheceu as categorias profissionais de
nivel superior para atender as especificidades dos servicos socioassistenciais e das
funcbes essenciais de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; a
Resolucdo CNAS n° 9, de 15 de abril de 2014, que ratifica e reconhece as ocupacdes e as
areas de ocupacdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, em consonancia com a Norma Operacional Béasica de
Recursos Humanos do SUAS — NOBRH/SUAS; a Resolucdo CNAS n° 109, de 11 de
novembro de 2009, que aprova a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais; a
Lei n° 13.019/2014 que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracéo
publica e as organizacdes da sociedade civil,lem regime de mutua cooperacéo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacéo; define
diretrizes para a politica de fomento, de colaboragéo e de cooperagdo com organizagbes
da sociedade civil; e altera as Leis n°s 8.429, de 2 de junho de1992, e 9.790, de 23 de
marco de 1999; a Lei Orgénica Municipal, principalmente no que diz respeito aos
impedimentos de ordem técnica; as Politicas Nacionais e demais regulamentacbes
voltadas as ciclos de vidas especificos, condi¢bes especificas, entre outras especificidades
relacionadas a prestagdo de Assisténcia Social, e, as demais regulamentagbes e
orientagbes técnicas emitidas pelo Governo Federal e pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social inerentes ao servico socioassistencial especifico para o qual a parceria
esta sendo firmada;

- Executara o servico objeto do Termo de Colaboracdo de acordo com Plano de
Trabalho aprovado e de acordo com as regulamentagdes citadas no item anterior, sob
pena das representagdes e responsabilizacdes cabiveis;

- Responsabiliza-se tecnicamente pelas atividades desenvolvidas pela pessoa juridica
que estejam no ambito de suas atribuigées profissionais;

- Apora, em documentos de sua responsabilidade, seu nome e numero de registro
profissional, indicando a qualidade de Responsavel Técnico;

- Zelara pelo cumprimento das condigdes éticas e técnicas do exercicio profissional da
respectiva categoria e pela qualidade dos servicos prestados, comunicando eventuais
descumprimentos ao Orgdo Gestor, Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, Conselho
Municipal de Assisténcia Social, Orgdo da Categoria e demais érgaos fiscalizadores e de
regulamentacéo;

- Certificar-se-a da regular habilitagdo das/os profissionais que integram o quadro
técnico da pessoa juridica a que se encontra vinculada/o, informando qualquer
irregularidade aos seus superiores e aos érgéos de Controle das Respectivas Categorias
Profissionais;

- Prestara todas as informacdes requeridas pelos 6rgéos de Controle das Respectivas
Categorias Profissionais que digam respeito ao regular exercicio das atividades
profissionais desenvolvidas pela pessoa juridica;
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- Promovera a guarda e conservagéo do material técnico profissional, em especial o de
contetdo sigiloso, em conformidade com as determinacdes inscritas no Capitulo V do
Cédigo de Etica Profissional da/o Assistente Social; e,

- Estar ciente que no descumprimento das obrigacdes aqui elencadas, assim como as
demais inerentes a respectiva profisso e a qualidade de Responsavel Técnica, além das
possiveis apuragdes e responsabilizagdes nos ambitos administrativo, civil e penal, estara
sujeito a representagéo no respectivo Conselho de Classe Profissional.

Local e Data: Capéao Bonito, 14 de fevereiro de 2025.

Responsavel
Técnico:
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18.APROVAGCAO PELO CONCEDENTE

APROVADO, apés andlise técnica e comprovagdo da regularidade cadastral, da
regularidade fiscal e dos aspectos juridicos.

Local =
Data:
Concedente:
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